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L’EVOLUTION DES
POLITIQUES PUBLIQUES

POUR LES PERSONNES EN
SITUATION DE HANDICAP

MODALITES
PEDAGOGIQUES

MODALITES
D’EVALUATION

PUBLIC

Tous professionnels  du
secteur social  et  médico-social

PRE REQUIS
aucun

Les pol it iques publiques connaissent depuis plusieurs
années des transformations profondes,  portées par la
nécessité d ’améliorer l ’efficacité,  la transparence et
l ’équité des dispositifs existants .  Dans le secteur
médico-social ,  ces évolutions s ’ inscrivent dans un
contexte d’évaluation des pratiques, de
rationalisation des financements mais également
de transformation de l ’offre .  La mise en œuvre dès
2026 du projet SERAFIN-PH i l lustre entres autres cette
actual ité.
Mais quels sont les enjeux majeurs de ces réformes
pour les acteurs du secteur et pour les personnes
accompagnées ?

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES
→  Analyser les transformations des politiques
publiques et la logique de disposit i fs .  
→  Promouvoir une approche centrée  sur la
personne, garantissant la continuité et la qual ité des
parcours.
→  Comprendre les principes de coordination des
parcours de vie ,  a insi  que l ’ importance des
partenariats et  des réseaux territoriaux.
 →  Appréhender les nouveaux modèles
d’accompagnement  destinés aux personnes en
situation de handicap.
→  Évaluer les impacts des réformes  sur la
coopération entre acteurs et l ’organisation des
services.

CONTENU
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DURÉE
2 JOURS

Apports théoriques interactifs
Études de cas et état des l ieux des

pratiques existantes
Échanges d’expériences entre pairs
Supports pédagogiques remis aux

partic ipants

Évaluation des acquis par quiz ou
étude de cas tout au long de la

formation
Évaluation de la satisfaction à chaud

Attestation de f in de formation
remise à chaque partic ipant

1 :  L ’évolution des pol it iques publiques depuis 1975 
2 :  Le rapport Piveteau et la Réponse Accompagnée
Pour Tous 
3 :  La notion de parcours et la réforme de la
tarif ication SERAFIN PH 
4 :  La Logique quinquennale CPOM/Projet
d’Etabl issement/Evaluation HAS  événements
indésirables 
5 :  Refonte et transformations structurel les des
modes d’organisation 

TARIF
2 400 € 

vincentguyard@exo-nova.fr
claireguyard@exo-nova.fr

   06 76 17 44 53 ou 06 47 41  35 49
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